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ALYTAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,DU GAIDELIAI* MOKYTOJU IR PAGALBOS
MOKINIUI SPECIALISTYU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Alytaus lopsSelio-darzelio ,,Du gaideliai“ mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasas (toliau — aprasas) reglamentuoja Alytaus lopselio-darzelio
»Du gaideliai“ (toliau - lopSelis-darzelis) direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui,
ikimokyklinio ugdymo auklétojy, prieSmokyklinio ugdymo pedagogy, meninio ugdymo pedagogo,
logopedy, (toliau — mokytojai) kvalifikacijos tobulinimo tikslg, uzdavinius, formas, organizavima
bei finansavima.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2012 mety geguzés 30 dienos jsakymu Nr. V-899 ,Dél pedagogy kvalifikacijos tobulinimo
koncepcijos tvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Pedagogy atestacijos
nuostatais ir jstaigos nuostatais.

3. Vartojamos sgvokos:

Kvalifikacija — asmens turimy kompetencijy arba profesinés patirties ir turimy
kompetencijy, reikalingy tam tikrai veiklai, visuma.

Kvalifikacijos tobulinimas — neformalusis Svietimas ir savi$vieta, kuriais sickiama jgyti,
plétoti profesinei veiklai reikalingas kompetencijas.

Kvalifikacijos tobulinimo institucija — Svietimo jstaiga ar kitas $vietimo teikéjas, turintis
teis¢ vykdyti mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy,
mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinima.

Svietimo teikéjas — mokykla, laisvasis mokytojas arba kitas §vietimo teikéjas (jstaiga,
jmone, organizacija, taip pat valstybés narés juridinis asmuo ar kita organizacija, ar jy padaliniai,
isteigti Lietuvos Respublikoje, kuriems Svietimas néra pagrindiné veikla), Lietuvos Respublikos
Jstatymy nustatyta tvarka turintys teis¢ vykdyti §vietima.

Kvalifikacijos tobulinimo renginys — veikla pagal kvalifikacijos tobulinimo programa.

Pedagogo kvalifikacija — Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka pripazjstama
asmens turimy kompetencijy arba profesinés patirties ir turimy kompetencijy, reikalingy mokiniams
ugdyti, visuma.

Kompetencija — gebéjimas atlikti tam tikrg veiklg, remiantis jgyty ziniy, mokéjimy, jgudziy,
vertybiniy nuostaty visuma.

Metodiné diena — dalykinis, profesinis pedagogy kvalifikacijos tobulinimas, savisvieta,
dalijimasis patirtimi (nebiitinai jstaigoje).

Akademiné valanda — 45 minuciy laiko trukmé.

II. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

4. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas - sudaryti sglygas ir skatinti lopSelio-dazelio
mokytojus jgyti ir plétoti savo kompetencijas siekiant jgyvendinti Svietimui keliamus tikslus ir

5. Kuvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

5.1. vadovaujantis lopSelio-darzelio strateginiais tikslais ir suplanuotais veiklos prioritetais,
sistemingai ir kokybiSkai vykdyti lopSelio-darzelio mokytojy kvalifikacijos tobulinima;
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5.2. skatinti, kad lopselio-darzelio mokytojai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas
Zinias ir gebéjimus aktyviai taikyty savo praktinéje veikloje, siekiant gerinti ugdymo(si) kokybe;

5.3. plétoti bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaida;

5.4. racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas IéSas.

1. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PRINCIPAI IR FORMOS

6. Kuvalifikacijos tobulinimo principai:

6.1. LygiateisiSkumas. LopSelio-darzelio mokytojai turi teise kelti savo kvalifikacijg
jvairiuose renginiuose, atliepianciuose lopselio-darzelio veiklos prioritetus, tikslus ir uzdavinius.

6.2. Testinumas. Kvalifikacijos tobulinimas — nenutriikstantis procesas.

6.3. Sistemingumas. Mokytojai sistemingai tobulina jvairias kompetencijas.

6.4. Laisvo apsisprendimo. Akcentuojama kiekvieno mokytojo laisve rinktis jam reikalingas
kvalifikacijos tobulinimo paslaugas derinant jas su lopSelio-darzelio strateginio plano, metinés
veiklos programos tikslais ir uzdaviniais.

7. Kuvalifikacijos tobulinimo renginiy formos:

7.1. kursai — i$samus ir kryptingas, ne maziau kaip 30 val. trunkantis, mokymas pagal
nustatytg kvalifikacijos tobulinimo programa, tam tikrai veiklai atlikti;

7.2. seminaras — ne maziau 6 ak. val. lektoriaus vadovaujama interaktyvi dalyviy saveika
pagal Svietimo programa;

7.3. paskaita — i§samus, nuoseklus zodinés temos déstymas ne trumpesnis nei 1 ak. val.;

7.4. paroda — pazangios edukacinés/pedagoginés/meninés patirties vieSas rodymas ir/ar
stebéjimas, analizavimas, aptarimas;

7.5. konferencija — teorinis, praktinis, diskusinis susirinkimas, pasitarimas, trunkantis ne
maziau kaip 6 ak. val.;

7.6. stazuoté (ilgalaiké ar trumpalaiké) — veikla, vykdoma pagal programa, kuria siekiama
1gyti praktinés veiklos patirties;

7.7. edukaciné iSvyka-seminaras — kvalifikacijos tobulinimo programa, vykdoma isvykoje;

7.8. atvira pamoka/veikla — suplanuotos ir specialiai parengtos pamokos/veiklos
vedimas/organizavimas ir/ar stebéjimas, analizavimas, vertinimas;

7.9. konsultacija — specialisty pasitarimas kuriuo nors klausimu;

7.10. praktikumas — trumpalaiké iki 4 ak. val. interaktyvi atitinkamos srities specialisto ir
dalyviy sgveika, konkretiems praktiniams klausimams iSsiaiskinti/spresti;

7.12. supervizija — profesiniy santykiy konsultavimas;

7.13. mini mokymai — tai mokymai, susij¢ su mokytojo veiklos planavimu bei ugdymo
proceso organizavimu.

IV. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO ORGANIZAVIMAS

8. Kvalifikacijos tobulinimas organizuojamas atsizvelgiant j lopselio-darzelio strateginius
tikslus ir metinés veiklos kryptis, vadovy rekomendacijas bei individualius mokytojy poreikius.

9. Mokytojai turi teis¢ ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose.

10. Vienos kvalifikacijos tobulinimo dienos trukme atitinka kvalifikacijos tobulinimo 6
akademiniy valandy trukmé. | kvalifikacijos tobulinimo trukme¢ jskaiCiuojamas kvalifikacijos
tobulinimo laikas, kur; mokytojas gali patvirtinti gautais kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimais ar
pazymomis.

11. Mokytojai ketindami dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginyje, atlieka Siuos
veiksmus:

11.1. ne véliau kaip prie§ 5 darbo dienas kreipiasi j direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
aptaria vykimo biitinuma, tikslinguma, suderina darbo grafika;

11.2. ne véliau kaip prie§ 3 darbo dienas iki vykimo j kvalifikacijos renginj, direktoriui
pateikia praSyma, suderintg su pavaduotoju ugdymui;
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11.3. mokytojai darbo dienomis/valandomis kvalifikacijos kélimo renginiuose gali
dalyvauti tik turédami lopSelio-darzelio direktoriaus jsakyma;

11.4. jeigu kvalifikacijos kelimo renginys vyksta ne darbo dienomis/valandomis (po darbo
nedarbo dienomis, kasmetiniy atostogy metu), neprivaloma informuoti ar prasyti leidimo dalyvauti
juose, isskyrus atvejus, kai kvalifikacijos renginys apmokamas lopSelio-darzelio 1éSomis.

12. Mokytojams, keliant kvalifikacija, teikiami prioritetai tokia tvarka:

12.1. asmeninis/kolektyvinis kvalifikacijos tobulinimas, atsizvelgiant j lopSelio-darzelio
strateginius tikslus bei metinés veiklos prioritetus;

12.2. pirmenybé¢ kelti kvalifikacijg teikiama neatestuotam mokytojui, taip pat dalyvavusiam
kvalifikacijos kélimo renginiuose mazesnj dieny skaiciy;

12.3. nemokamiems kvalifikacijos kélimo renginiams.

13. Tame paciame kvalifikacijos kélimo renginyje gali dalyvauti ne daugiau kaip 2 lopselio-
darZelio mokytojai, i8skyrus tuos atvejus, kai turi dalyvauti mokytojy komanda ar organizuojamas
kolektyvinis kvalifikacijos kélimo renginys.

14. Lopselio-darzelio direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui gali rekomenduoti ar
pasitlyti mokytojui ar komandai vykti j kvalifikacijos tobulinimo renginj, susijusj su lopSelio-
darzelio veikla ar strateginiais tikslais.

15. D¢l mokytojy, tobulinusiy kvalifikacija 5 dienas per metus, dalyvavimo mokamuose
kvalifikacijos kélimo renginiuose sprendimg priima lopselio-darzelio direktorius, atsizvelgdamas j
turimas léSas.

16. Mokytojai, grjze i§ kvalifikacijos tobulinimo renginiy, atlieka Siuos veiksmus:

16.1. pateikia lopSelio-darzelio rastinés administratorei sgskaitg-faktiira,

16.2. gautg pazyméjima/pazyma (arba jy kopija) isega i kvalifikacijos kélimo segtuva.

16.3. jgytomis ziniomis pasidalija artimiausio mokytojy susirinkimo metu;

16.4. savo darbe pritaiko jgyta patirt], naujas zinias, idéjas ir kt.

V. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMUI SKIRTU LESU PANAUDOJIMAS

17. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas gali biti finansuojamas:

17.1. 1§ valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudZety 1¢Sy;

17.2. juridiniy ar fiziniy asmeny, paciy kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy 1éSomis;

17.3. kity Saltiniy l1éSomis.

18. IS valstybés biudZeto ir savivaldybés biudzeto 1Sy gali buti finansuojama ta mokytojy
edukaciniy iSvyky samatos dalis, kuri skirta kvalifikacijos tobulinimo programai vykdyti.

19. Kalendoriniy mety pradzioje lopSelio-darzelio direktorius informuoja mokytojus apie tali,
kiek einamiesiems metams skirta 1éSy kvalifikacijai tobulinti ir kokia Sios sumos dalis tenka
kiekvienam pedagogui pagal mokinio krepSelio dyd;.

20. UZ mokytojy dalyvavima kvalifikacijos tobulinimo renginiuose apmokama atsiZzvelgiant
1 lopSelio-darzelio biudzete turimas 1éSas. Trukstant 1éSy — kvalifikacijos kélimas gali biiti
finansuojamas 1§ dalies, pinigus skirstant proporcingai pedagogy, dirban¢iy pagrindingje
darbovietéje, skaiciui.

21. Skirstant 1ésas, atsizvelgiama j seminaro svarba, kokybe bei jo reikalinguma lopselio-
darzelio ir pedagogo siekiamiems tikslams ir kvalifikacijos tobulinimo sritims. Pirmenybé teikiama
lopselio-darzelio tikslus, uzdavinius bei poreikius atitinkantiems renginiams.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose apibendrinamas einamyjy mety
pabaigoje.
23. Sio apraso kontrole vykdo lopselio-darzelio direktorius.



