PRIEŠMOKYKLINIO UGDYMO SUTARTIS

20...... m. .............................. mėn.  ...........  d.    Nr.

Alytaus lopšelis-darželis „Du gaideliai“, kodas 191054578, Jaunimo g 15, Alytus (toliau - Švietimo tiekėjas) atstovaujamas direktorės Vitalijos Vitkauskienės, viena šalis 
ir tėvas (globėjas, rūpintojas)
   ___________________________________________________________________________________  
                            (tėvo (globėjo, rūpintojo) vardas, pavardė, adresas, telefonas)

atstovaujantis vaiko____________________________________________________________ interesus                                                                                                  

                                                         (vaiko vardas, pavardė, gimimo data)
Sudaro šią sutartį:

I. SUTARTIES OBJEKTAS

Švietimo tiekėjas įsipareigoja kliento sūnų/dukrą (reikalinga žodį pabraukti) ugdyti pagal Priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą ir pagal galimybes sudaryti sąlygas tenkinti jo/jos saviraiškos poreikius.
Sutartį pasirašius vienam iš tėvų, kitas iš Tėvų neatleidžiamas nuo šios sutarties įsipareigojimų vykdymo.
II. SUTARTIES ŠALIŲ ĮSIPAREIGOJIMAI
1. Švietimo tiekėjas įsipareigoja:
1.1. teikti vienerių metų trukmės ugdymą:

1.1.1. nuo 2021 m. rugsėjo 1 d. iki 2022 m. gegužės 31 d. ugdyti pagal privalomą priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą (ne mažiau 640 val.);

1.1.2.  nuo 2022 m. birželio 1 d. iki 2022 m. rugpjūčio 31 d. ugdyti pagal ikimokyklinio ugdymo programą (tėvams pageidaujant, kad vaikas lankytų darželį vasarą);
1.2. užtikrinti sveiką, saugią, užkertančią kelią smurto, prievartos apraiškoms ir žalingiems įpročiams aplinką;
1.3. puoselėti vaiko galias, lemiančias asmenybės vystymosi ir socializacijos sėkmę, tinkamą brandumą mokyklai;

1.4. kurti aplinką, skatinančią domėtis, pažinti, tobulėti;
1.5. pagarbiai vertinti vaikų reiškiamas idėjas ir iniciatyvas;

1.6. pripažinti kiekvieno vaiko individualumą, poreikių įvairovę, skirtingus gebėjimus ir potyrius;

1.7. sudaryti sąlygas vaikų kultūros plėtrai;
1.8. perduoti tautos tradicijas, papročius, kalbą;
1.10. ugdyti dorovingą, pilietiškai aktyvią, demokratišką asmenybę;

1.11. teikti logopedo paslaugas, jei vaikas turi kalbos ir komunikacijos sutrikimų;
1.12. teikti socialinę, psichologinę, specialiąją pedagoginę pagalbą;

1.13 rūpintis tinkama vaikų mityba, sveikatos prevencija, teikti pirmąją medicininę pagalbą;

1.14. saugoti nuo fizinę ir psichinę sveikatą žalojančio poveikio;
1.15. drauge kurti taisykles bendram buvimui ir veiklai;
1.16. individualizuoti ugdymo tikslus ir turinį, atsižvelgiant į bendrą grupės specifiką ir individualius vaiko poreikius;

1.17. nešališkai vertinti vaiko pažangą ir pasiekimus;
1.18. baigiant priešmokyklinio ugdymo programą, atlikti galutinį vaiko pasiekimų įvertinimą ir parengti Vaiko pasiekimų aprašą;
1.19. teikti informaciją tėvams (globėjams, rūpintojams) apie vaiko ugdymosi sąlygas, ugdymosi pasiekimus bei kitais, tėvus dominančiais, klausimais;

1.20. tėvų (globėjų, rūpintojų) ir vaiko duomenis tvarkyti vadovaujantis Asmens duomenų apsaugos įstatymu.

2. Tėvai (globėjai, rūpintojai) įsipareigoja:

2.1. užtikrinti, kad prieš atvedant vaiką į ugdymo įstaigą, būtų atliktas vaiko sveikatos  patikrinimas ir pateikta teisės aktais patvirtintos formos sveikatos pažyma. Vaiko sveikatos patikrinimas atliekamas vieną kartą per metus;

2.2. suteikti ugdymo įstaigai būtiną informaciją apie vaiko vystymosi ypatumus, sveikatą, vaiko individualumą;

2.3. užtikrinti vaiko punktualų ir reguliarų lopšelio-darželio lankymą. Atvesti vaiką į grupę iki 8.45 val., atvykti paimti vaiko iš įstaigos iki 17.30 val.;

2.4. vaikui susirgus, tą pačią dieną iki 8.30 val. informuoti grupės pedagogą;

2.5. užtikrinti, kad vaiką į ugdymo įstaigą atves ir pasiims tik tėvai (globėjai, rūpintojai), o kiti šeimos nariai (ne jaunesni nei 14 metų) ar kiti suaugę asmenys tik tėvams( globėjams, rūpintojams) raštu pagal nustatytą formą informavus grupės pedagogą;

2.6. vaiką į ugdymo įstaigą atvesti tik sveiką, neturintį ūmių ligų požymių (nekarščiuoja, nesiskundžia pilvo skausmais, nevemia, nekosėja, nesloguoja, neišbertas, neserga pedikulioze ir pan.), švarų ir tvarkingai aprengtą pagal oro sąlygas;

2.7. aprūpinti vaiką tinkama apranga kūno kultūros užsiėmimams, miegui, buvimui grupėje ir lauke;

2.8. neprieštarauti, kad vaikas būtų išvedamas į lauką, pasirūpinti tinkama apranga veiklai lauke, atsarginiais drabužiais vaikui perrengti;

2.9. vadovautis ir laikytis nustatytos vaikų priėmimo, dienos režimo ir priešmokyklinio ugdymo grupės dienotvarkės;

2.10. domėtis vaiko ugdymosi pasiekimais;

2.11. bendradarbiauti su lopšelio-darželio pedagogais ir vadovais, dalyvauti tėvams (globėjams, rūpintojams) skirtuose renginiuose ir susirinkimuose, lopšelio-darželio savivaldoje;

2.12. nedelsiant pasiimti vaiką iš įstaigos, kai:

2.12.1. vaikui nustatomi ūmūs užkrečiamų ligų požymiai (karščiuoja, skundžiasi skausmu, viduriuoja, vemia, ūmiai kosėja, yra pūlingų išskyrų iš nosies), apžiūrų metu nustatoma pedikuliozė;

2.12.2. vaiko liga riboja jo dalyvavimą grupės veikloje;

2.12.3. vaiko būklė reikalauja didesnės darbuotojų kompetencijos ir dėmesio, negu gali suteikti įstaigos darbuotojai, nepažeisdami kitų grupės vaikų interesų;

2.12.4. vaiko liga kelia pavojų kitų vaikų ir darbuotojų sveikatai;

2.13. neleisti vaikui neštis į ugdymo įstaigą ir nenešti patiems vertingų ir/ar pavojingų daiktų, vaistų, maisto produktų;

2.14. laiku, iki einamo mėnesio 24 dienos, o gruodžio mėnesį – iki 20 dienos, mokėti švietimo teikėjo steigėjo nustatyto dydžio mokestį už vaiko išlaikymą priešmokyklinio ugdymo grupėje;

 2.15. dokumentus, kurių pagrindu taikomos mokesčio lengvatos, pristatyti grupės pedagogui iki einamo mėnesio paskutinės darbo dienos;

2.16. laiku informuoti grupės pedagogą apie pasikeitusias, teisės aktais nustatytas, teisių į mokesčių lengvatas sąlygas;

2.17. leisti, esant reikalui, suteikti vaikui pirmąją medicinos pagalbą, o esant būtinumui kviesti greitąją medicinos pagalbą;
2.18. informuoti grupės pedagogą pasikeitus gyvenamai vietai, telefonui, darbovietei.

III. SUTARTIES ĮSIGALIOJIMAS, GALIOJIMAS IR NUTRAUKIMAS
3. Sutartis įsigalioja nuo 2021 m. rugsėjo 1 d.  ir galioja vienerius metus.
4. Sutartis laikoma nutraukta vienai iš šalių pareiškus apie jos nutraukimą raštu arba pažeidus sutarties sąlygas.

IV. GINČŲ SPRENDIMAS
5. Ginčytini sutarties pažeidimo klausimai apskundžiami Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo numatyta tvarka. 

V. KITOS NUOSTATOS

6. Sutartis sudaryta dviem egzemplioriais, turinčiais vienodą juridinę galią (po vieną kiekvienai šaliai).
Sutarties šalių parašai:
Direktorė                           --------------------------------------                                      Vitalija Vitkauskienė
                                                                (parašas)                                   

Tėvas (globėjas, rūpintojas)
                                 ------------------------------------------------------------------------------------------------
                                                       (parašas)                         tėvo (globėjo, rūpintojo) vardas, pavardė)
